
ความกา้วหนา้การด าเนนิกจิกรรม

ส านักงานสิง่แวดลอ้มภาคที่ 9 (อุดรธานี) 



1. โครงการเสรมิสรา้งศกัยภาพและเตรยีมความพรอ้มในการด าเนนิงาน
ของ สสภ.9 ในดา้นการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ

 เตรียมความพร้อมการด าเนินงานด้าน Climate change โดยจดัอบรม เสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ เร่ือง Adaptation Mitigation และมาตรา 6 ให้แก่เจ้าหน้าท่ี สสภ.9 ทสจ. ทัง้ 
6 จงัหวดั กลุม่เปา้หมาย Green office 14 แหง่ และเรือนจ า 1 แหง่

 สร้างเครือขา่ยการท างานและหาหุ้นสว่นการด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ โดย
รวบรวมข้อมลูและจดัท าแผนท่ีเครือขา่ยการท างาน

 สร้างช่องทางเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ เช่น เวบไซต์ หรือเฟสบุ๊ค 
สสภ.9





โครงการ / กจิกรรม ความกา้วหนา้ ปญัหา และ อปุสรรค

กจิกรรมที่ 1  รวบรวมข้อมลูและจดัท าแผนท่ีเครือข่ายท่ีด าเนิน
กิจกรรมด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ เพ่ือสร้างหุ้นส่วน
การท างาน
- ออกแบบสอบถาม
- จดัท าระบบฐานข้อมลูเครือข่ายการด าเนินงานด้านการ

เปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ
ในปี 2561 รวบรวมข้อมลูจากส านกังานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั 6 จงัหวดั และเครือข่ายอ่ืนๆ

- ออกแบบสอบถามแล้ว เม่ือเดือน ธนัวาคม 2560 และ
ประชมุชีแ้จงโครงการ แก่ ทสจ. ทัง้ 6 จงัหวดั เม่ือวนัท่ี 
28-29 ธนัวาคม 2560

- รวบรวมข้อมลูจาก ทสจ. ตัง้แต่เดือน มกราคม 2561
(ยกเว้น ทสจ.บงึกาฬ) 

- ขาดองค์ความรู้และบคุลากรด้านการจดัการข้อมลู 
และการจดัท า แผนท่ีเครือข่าย และแผนท่ีความรู้

- ไม่มีรูปแบบการรวบรวมข้อมลู และระบบฐานข้อมลู

กจิกรรมที่ ๒  อบรมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่เจ้าหน้าท่ี สสภ.9 
ทสจ.6 จงัหวดั และกลุ่มเปา้หมาย green office 15  แห่ง

จดัอบรมฯ เม่ือวนัท่ี 20-21 กมุภาพนัธ์ 2561 กลุ่มเปา้หมาย
ประมาณ 50 คน

- การอบรม 2 วนั ยงัไม่สามารถสร้างบคุลากรให้
เช่ียวชาญและเป็นทีมวิทยากรด้าน CC ได้

- ใช้เวลานาน เน่ืองจากต้องขออนมุตัิ ปกท.ทส. 
- ไม่มีเอกสารเผยแพร่ 

กจิกรรมที่ 3  ท าช่องทางเผยแพร่ความรู้ ข้อมลูข่าวสาร และ
กิจกรรมท่ีหน่วยงานต่างๆ ได้ด าเนินงานด้านการเปล่ียนแปลง
สภาพภมูิอากาศ ในช่องทางต่างๆ เช่น เวบไซต์ หรือ
เฟสบุ๊ค สสภ.9 

ประสานผู้ รับผิดชอบเวบไซต์ สสภ.9 เพ่ือด าเนินการแล้ว - เจ้าหน้าท่ีดแูลเวบไซต์ และช่องทางการเผยแพร่ มี
ภาระงานมาก  ต้องท างานท่ีรับผิดชอบภายในส่วนฯ

- ไม่มีช่องทาง และเกณฑ์ให้เจ้าหน้าท่ีอพัโหลดข้อมลู 
และฐานข้อมลู/ความรู้ ลงในเวบไซต์ของ สนง.



2. โครงการส านักงานสิง่แวดลอ้มภาคที ่9 และองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ สเีขยีว (Green office)

 เพ่ือสง่เสริมให้หน่วยงานที่เข้าร่วมโครงการน าความรู้เก่ียวกบัส านกังานสีเขียวไปประยกุต์ใช้ เปา้หมายได้แก่ 
เจ้าหน้าท่ี สสภ.9 ทสจ. ทัง้ 6 จงัหวดั กลุม่เปา้หมาย Green office 14 แหง่ และเรือนจ า 1 แหง่

 เพ่ือสง่เสริมให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานเปา้หมาย ตระหนกัและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม มีการบริโภคท่ีเป็นมิตร
กบัสิง่แวดล้อม และลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก ท่ีปลดปลอ่ยจากการด าเนินงานภายในส านกังาน

 ประชมุชีแ้จงโครงการ green office พร้อมส ารวจ ประเมิน และเปลี่ยนหลอดไฟเป็น LED 

ประชมุชีแ้จงการด าเนินโครงการและสนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆ ของการด าเนินโครงการส านกังานสีเขียว 20-21 ก.พ.61
(บรูณาการกบัการจดัอบรม)

 สนบัสนนุการจดัท าบญัชีการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกให้กบัหน่วยงานที่เข้าร่วม green office

 สรุปปริมาณก๊าซเรือนกระจกทีล่ดลงจากการด าเนินโครงการส านกังานสเีขียวในภาพรวม



มีรูปภาพของการท ากิจกรรมท่ีผ่านมา 



โครงการ / กจิกรรม ความกา้วหนา้ ปญัหา และ อปุสรรค

กจิกรรมที่ 1  ประชมุชีแ้จงการด าเนินโครงการส านกังานสีเขียว 
พร้อมส ารวจ ประเมิน และเปล่ียนหลอดไฟเป็น LED

- ประชมุชีแ้จงโครงการ เม่ือวนัท่ี 4 ม.ค.61
- ส ารวจ ประเมิน 23 ม.ค.61 และเปล่ียนหลอดไฟแล้ว

เสร็จเม่ือ มี.ค. 2561

- มีการวดัแสงก่อนและหลงั ด าเนินการ แต่ไม่มีเคร่ืองมือ
ตรวจวดั ต้องประสาน รพ.อดุรธานี ซึง่มีแผนใช้งานตลอด
ทัง้เดือน

กจิกรรมที่ 2  ประชมุชีแ้จงการด าเนินโครงการและสนบัสนนุ
กิจกรรมต่างๆ ของการด าเนินโครงการส านกังานสีเขียว (บรูณา
การกบัโครงการเสริมสร้างศกัยภาพฯ)

จดัอบรมฯ เม่ือวนัท่ี 20-21 กมุภาพนัธ์ 2561 กลุ่มเปา้หมาย
ประมาณ 50 คน

- การด าเนินงานโครงการ green office มีรายละเอียด
มาก

กจิกรรมที่ 3  สนบัสนนุการจดัท าบญัชีการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกให้กบัหน่วยงานเปา้หมาย เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมลูค านวณ
ปริมาณก๊าซเรือนกระจกท่ีลดได้หลงัจากจดัท ามาตรการลดก๊าซ
เรือนกระจก

- ประสานวิทยากร สนบัสนนุการจดัการขยะอินทรีย์ใน
เรือนจ าอ าเภอสว่างแดนดิน 8 ม.ค.61 และ 20 มี.ค.61

- ให้ค าแนะน าหน่วยงานท่ีเข้าร่วมโครงการ 3 แห่ง ได้แก่ 
ทสจ.หนองคาย ทสจ.นครพนม และศนูย์เพาะช ากล้าไม้

- เจ้าหน้าท่ี สสภ.9 มีภาระงานมาก ไม่สามารถลงพืน้ท่ี
เพ่ือเป็นพี่เลีย้งและให้การสนบัสนนุได้อยา่งทัว่ถึง

- ขาดวิทยากรเช่ียวชาญด้านอ่ืนๆ ท่ีสนบัสนนุการ
ด าเนินงานด้าน CC 

กจิกรรมที่ 4  สรุปปริมาณก๊าซเรือนกระจกท่ีลดลงจากการ
ด าเนินโครงการส านกังานสีเขียวในภาพรวมในปี 2561 พร้อม
ถอดบทเรียน วิธีด าเนินงาน และการขยายผลไปสู่หน่วยงานอ่ืนๆ

- . - .



แผนการด าเนนิตอ่ไป
โครงการ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

1. โครงการเสริมสร้างศกัยภาพและเตรียมความพร้อมในการด าเนินงานของ
สสภ.9 ในด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ

- จดัท าระบบฐานข้อมลูเครือข่ายการด าเนินงานด้านการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภมูิอากาศ

- เผยแพร่ความรู้ ข้อมลูข่าวสาร และกิจกรรมท่ีหน่วยงานต่างๆ ได้ด าเนินงาน
ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ ในช่องทางต่างๆ เช่น ทางเวบไซต์

2. โครงการส านกังานสิ่งแวดล้อมภาคท่ี 9 และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน สีเขียว 
(Green office)

- สนบัสนนุการจดัท าบญัชีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กบัหน่วยงาน
เปา้หมาย

- สรุปปริมาณก๊าซเรือนกระจกท่ีลดลงจากการด าเนินโครงการส านกังานสีเขียว
ในภาพรวม พร้อมถอดบทเรียน วิธีด าเนินงาน และการขยายผลไปสู่หน่วยงาน
อ่ืนๆ


